
 

                                                                              

 Contenu de la fiche de poste VTA 

 

Le volontaire territorial en administration (VTA) est un jeune diplômé âgé de 18 à 30 ans et d’un 
niveau Bac+2 au moins, qui renforce les compétences en ingénierie de projets d’un territoire rural le 
temps d’une mission de 12 à 18 mois maximum.  
 
Ces postes s’adressent notamment (mais pas exclusivement) à de jeunes diplômés en droit, 
aménagement du territoire, géographie, administration des collectivités, sciences politiques, pour 
remplir des missions comme l’élaboration de diagnostics, la contribution à l’animation ou à 
l’élaboration de projets de territoires, le montage de dossiers de demande de subvention, le montage 
de projet ou encore apporter un appui à des chefs de projets (PVD, PAT, etc.). 

 
 
Intitulé de la mission : Chargé du développement des outils numériques pour les circuits courts  
 
Description de la mission :  
 • Activités principales 

- Accompagner l’émergence de projets de développement liés aux circuits courts, 
notamment à travers le développement d’outils adaptés, 

- Participer, concevoir et/ou animer des réunions territoriales avec les acteurs et 
partenaires identifiés, 

- Faire remonter une information régulière sur l’actualité des partenaires et entreprises, 
- Accompagner les entreprises dans la promotion de leur activité professionnelle en ligne 

(référencements, aide à la création de sites dédiés…), 
- Accompagner les entreprises, les collectivités et les partenaires dans la mise en place des 

nouveaux outils numériques (fibre, 5G…), 
- Organiser et animer des ateliers thématiques à destination des entrepreneurs / porteurs 

de projets du territoire  
 
 • Activités secondaires 

- Contribuer activement au projet de service : participation à des groupes de travail, 
réflexion sur les procédures de travail, évolutions à apporter 

- Participer à d’autres missions du service en tant que de besoin 
 
 
Profil recherché : Minimum BAC+2  
 
Accompagnement de la collectivité : Assuré par le Directeur Général Adjoint en charge du 
développement économique, de l’accueil et de la santé. 
 
Contact au sein de la collectivité (nom et courriel) et adresse postale de la collectivité: 



 

                                                                              

Monsieur Sébastien VUILBERT 
s.vuilbert@ccbb.fr  
 
Informations complémentaires : 

✓ Date limite de candidature : Le 1 septembre 2023  
✓ Date de début possible de la mission : Le 15 septembre 2023  
✓ Lieu d’exercice de la mission : Le Montet, Bourbon L’Archambault et possibilité de 

télétravail 
✓ Durée de la mission (entre 12 et 18 mois) : 12 mois 
✓ Nom et adresse de la collectivité : Communauté de communes du Bocage Bourbonnais 

; 1, Place de l’Hôtel de Ville 03160 BOURBON L’ARCHAMBAULT 
✓ Grille salariale : Cadre B filière administrative, échelon à définir  
✓ Un « coup de pouce sac-à-dos » de 5 000 € vous est de plus alloué pour vos dépenses 

d’installation (mobilité, logement, premières fournitures). 

mailto:s.vuilbert@ccbb.fr

