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BOCAGE BOURBONNAIS

COMMUNAUTE DE COMMUNES

FICHE DE POSTE

Intitulé du poste Animateur(trice) du Projet Alimentaire Territorial

Filiere/Catégorie/Grade Filiere technique — technicien — cadre B

Communauté de Communes du Bocage Bourbonnais

Affectation/Position hierarchique Placé sous ’autorité de la Directrice Générale des Services

Missions du poste

Sous I’autorité de la directrice générale des services, I’animateur(trice) du Projet Alimentaire Territorial a pour missions la formalisation
et la mise en place d’un projet alimentaire territorial en lien étroit et en cohérence avec les autres compétences et actions intéressant la
Communauté de Communes (Territoire Zéro Chomeur, environnement, Contrat Local de Santé, ...).

Le PAT devra s’intégrer pleinement dans le projet de territoire. Sa construction participative permettra aux différentes communautés du
territoire de s’approprier le projet, de prendre part activement a sa formalisation et de porter collectivement et en coopération les actions
qui le constitueront.

Actions et taches principales du poste

S’approprier I'existant (identification et mobilisation des différents acteurs et partenaires), poser le cadre et détecter les potentialités du territoire en
matiére de transitions alimentaire, agricole et environnementale :

. S’approprier le territoire, ses paysages, son environnement, ses activités économiques mais aussi ses modes alimentaires (restauration a et
hors domicile, restauration collective), et de consommation (GMS, marchés, drive fermier, paniers ...) sans oublier ses populations et
notamment les plus précaires,

. Rencontrer et mobiliser les acteurs locaux pour co-construire le cadre du PAT et faire émerger les actions qui concourront a sa construction,

. Détecter les coopérations possibles entre acteurs et animer les réseaux ainsi créés,

. Détecter les potentielles activités qui permettront de renforcer la viabilité des exploitations agricoles et la sécurisation des circuits
alimentaires de proximité,

Participation au pilotage du PAT :

. Animation des instances de gouvernance,

. Participation a la démarche PCAET sur son volet résilience alimentaire et préservation du Bocage,

. Force de propositions pour la stratégie a mettre en ceuvre

o Elaboration des documents de structuration, les bilans et I’évaluation en lien étroit avec les DGA de la collectivité

Co-construire le Projet Alimentaire Territorial

. Co-animer le groupe transport de marchandises avec la chargée de mission TZCBB et contribuer a la formalisation concrete du projet en
mobilisant les ressources nécessaires et en formalisant les financements correspondants,

e Accompagner, avec I'appui des partenaires de la Communauté de Communes, I'émergence et la formalisation des actions qui constitueront
le PAT,

e Animer les groupes de travail,

. Construire et animer le réseau PAT et construire ses différents axes que sont les transitions agro-alimentaires et environnementales, la santé
et la sécurité alimentaire, la structuration économique en circuits courts et la valorisation des invendus, la valorisation des métiers et la
communication

Par ailleurs, I’animateur(trice) du PAT pourra étre amené(e) a assumer d’autres taches qui lui seront confiées par la Directrice Générale
des Services.

. - . Directrice Générale Adjointe
Relations hiérarchiques J

- Elus

Relations fonctionnement interne _
- Agents de la collectivité

- Agriculteurs

- Habitants

- Associations, entreprises

- Représentants partenaires institutionnels et professionnels
- Communes

Relations fonctionnement externe
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BOCAGE BOURBONNAIS

COMMUNAUTE DE COMMUNES

Savoirs faire/Savoir étre

Capacité d'organisation, discrétion

Rigueur, disponibilité

Capacité d'adaptation

Autonomie

Titulaire permis B

Poste basé au Montet et a Bourbon I’Archambault
Réunions en soirée et déplacements a prévoir

35 heures par semaine annualisées

Envoyer le CV et la lettre de motivation a contact@ccbb.fr avant le 16 avril 2021



