
 

 
 FICHE DE POSTE 

Intitulé du poste 
Agent d’entretien polyvalent  - saisonnier plan d’eau de Vieure 
TC_2025_02 

Filière/Catégorie/Grade  Filière Technique – agent d’entretien – cadre C 

Affectation/Position hiérarchique 

Communauté de Communes du Bocage Bourbonnais 
Placé sous l’autorité de la Directrice Générale Adjointe en  charge 
du tourisme de la culture et des activités physiques de pleine 
nature 

Missions du poste 

Le site du plan d’eau de la Borde à Vieure (Allier) d’une superficie de 66ha (dont 33ha de plan d’eau) est idéalement 
situé au centre du département au cœur du bocage bourbonnais dans un cadre naturel préservé et entouré de forêt. 
il permet d’accueillir un large public ( ALSH, touristes, associations, familles…) pour une journée détente, pour des 
séjours de vacances (camping) ou des séjours multi-activités (hébergements collectifs).  
 
Sous l’autorité de la DGA en charge du tourisme, de la culture et des activités physiques de pleine nature et en lien 
direct avec l’équipe du plan d’eau, le saisonnier aura pour missions :: 

• Assurer l’entretien et la remise en ordre des hébergements du camping entre chaque client (gite, chalets, 
cabanes.…) 

• Assurer l’entretien des parties communes ( blocs sanitaires) 
• Entretenir le matériel mis à disposition 
• Sortir le linge mis à disposition des campeurs 
• Collaborer à la gestion des stocks 
• Vérifier l’approvisionnement en produit d’hygiène 
• Accueillir les campeurs, aider à l’installation dans les hébergements  
• Donner les informations liées au camping (pratiques et animations) 
• Donner les informations sur les sites touristiques environnants, 

 
• Toute autre tâche ponctuelle en soutien aux équipes 

Actions et tâches principales du poste 

Le saisonnier devra assurer l’entretien de l’ensemble les locaux communs et hébergements du site. 
Le saisonnier peut avoir pour mission d’accueillir les campeurs et les touristes qui arriveront sur le site, les aider à 
s’installer. Il pourra également les renseigner sur les animations du site et des lieux touristiques à visiter sur le territoire 
communautaire et environs. 
 
Il pourra également être amené à effectuer d’autres tâches sur le site fonction selon les nécessités de service.  
 

Relations hiérarchiques  

- Président de la Communauté de Communes 
- Directrice Générale des Services 
- Directrice Générale Adjointe en charge du tourisme, de la 

culture et APPN 

Relations fonctionnement interne 
- Agents permanents du site 
- Agents communautaires 
- Elus  

Relations fonctionnement externe 
- Locaux 
- Usagers du site 
- Campeurs  

Savoirs faire/Savoir être 

- Savoir respecter les procédures et protocoles 
- Respect des normes d’hygiène et de sécurité 
- Sens de la discrétion 
- Savoir s’exprimer avec amabilité et diplomatie 
- Savoir être soigneux et soucieux de la satisfaction client 
- Savoir nettoyer efficacement dans un environnement professionnel 
- Conscience professionnelle et travail en équipe 
- Force de propositions 
- Dynamisme, rigueur, ponctualité, polyvalence, disponibilité et autonomie 
- Sens du détail et capacité d’adaptation 



- Sens des responsabilités et de l’organisation 
- Capacité à assurer seul(e ) les missions, 
- Savoir gérer les conflits entre usagers 
- Savoir détecter tout dysfonctionnement et rendre compte 

Conditions d’exercice 

- Poste saisonnier du 16 juin au 17 août 2025 inclus 
- Emploi saisonnier à temps plein (35h) 6 jours sur 7 
- Horaires irréguliers, amplitude de travail variable  
- Travail physique 
- Jours fériés et week-ends travaillés  
- Rémunération selon grilles indiciaire de la fonction publique territoriale 
- Personne majeure  
- Poste basé à Vieure  

Envoyer CV et lettre de motivation à contact@ccbb.fr – téléphone 04 70 67 11 89 avant le 30 mai 2025 
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