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Poste d’animateur.trice famille/ intervention sociale 

CDD (en vue d’un CDI) 

80 % d’un temps plein aménagé en démarrage et montée en charge  

à 100% d’un temps plein à partir de septembre 2026  

Prise de fonction le 1er avril 2026 

Contexte   

 L’association : créée en 1999, Adéquat a obtenu en 2013 son premier agrément centre social. Elle 

se positionne aujourd’hui comme un outil d’animation territorial de la vie sociale facteur de lien 

entre ses habitants.  

Adéquat propose aujourd’hui un panel de services, de loisirs et d'activités récréatives et touche 

différents publics : enfance, jeunesse, famille, seniors, personnes en situation de handicap.  

L’association véhicule et porte des valeurs propres à l’éducation populaire dans toutes les conduites 

de projet qu’elle peut mener en direct ou avec d’autres structures du territoire : appui à la vie 

associative, organisation d’un festival (Go Ba’s), animations d’ateliers itinérants, accompagnements 

multigénérationnels. 

 L’équipe : elle est structurée de la façon suivante : 

o Un conseil d’administration présidée par deux Présidentes en co-présidence ; 

o Des bénévoles ; 

o Une équipe salariée professionnelle de 9 personnes. 

 Le territoire d’action : 10 communes dont 9 sont adhérentes au centre social situées en plein cœur 

du Bocage Bourbonnais/Centre-Ouest du département de l’Allier – 25 minutes de Moulins. 

Site internet : www.adequat03.com  

Description du poste  

En cohérence avec le projet social et en particulier son axe famille qui octroie à l’association son 

agrément centre social, l’animateur.trice recruté.e sera référent.e famille et garant de cet axe du 

projet social et aura pour missions de : 

 Répondre aux problématiques familiales repérées sur le territoire ; 

 Développer des actions collectives contribuant à l’épanouissement des membres de la famille, 

parents, enfants, grands-parents au renforcement de la cohésion intra-familiale et aux relations et 

solidarités inter familiales ; 

 Coordonner les actions et services de soutien à la parentalité développés au sein du centre social ; 

 Faciliter l’articulation des actions Familles du centre social avec celles conduites par les partenaires 

du territoire. » 

Le poste s’articule autour de quatre missions : 

 Autour de la famille :  

o Ateliers parents/enfants ou ateliers parents/grands-parents ou ateliers parents 

uniquement 

 Organisation des ateliers  
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 Préparation et gestion du matériel d’activité 

 Animation des ateliers  

 Conduite de projets avec les publics concernés  

o Projets en partenariat avec d’autres acteurs de la famille ou de la parentalité au fil de 

l’eau  

o Projets et événements du centre social Adéquat en lien avec la famille « Aide aux 

devoirs », évènements famille « Bourbon Rose », « Partage ta différence »… 

 Accompagnement des bénévoles  

 Coordination/conduite de projet 

 Suivi et évaluation  

 

 Autour du handicap: 

o  Gestion du Relais d’accueil du jeudi  

 Coordination du projet  

 Préparation des activités  

 Accompagnement des bénévoles 

 

 Autour de l’Académie des Sages : personnes ciblées de + 60 ans (à partir de septembre 2026) 

o  Gestion et animation de temps dédiés avec différents formats : petit-déj’, ateliers 

débat, sorties  

o Accompagnement et conduite de projet des publics  

 

 Accueil :  

o Permanence d’accueil du centre social   

o Ecoute active du public et veille sociale et en particulier des familles du territoire 

 

Profil recherché  

 Formation : Le.la référent.e famille doit être en possession d’un diplôme de travail social de niveau 

5 (anciennement III), ou un niveau de diplôme immédiatement inférieur associé à une expérience 

professionnelle garantissant des compétences professionnelles indispensables et accompagnées 

de perspectives de formations. Diplôme d'études universitaires générales, BTS, DEUST, Diplômes 

d’assitant.e social.e, éducateur, CESF. 

Adéquat est particulièrement attentif à la sensibilisation au handicap et à la différence pour gérer 

depuis + de 12 ans un relais d’accueil tous les jeudis. Il s’agit d’un temps où des adultes en situation 

de handicap mental léger participent à des activités, des animations encadrées par le.la référent.e 
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famille et des bénévoles. Nous souhaitons donc trouver une personne titulaire d’une spécialité, d’une 

expérience ou d’une forte appétence en lien avec le handicap. 

 

 Savoir-être : Aimer les relations humaines, avec un bon sens du contact et du relationnel. Avoir le 

sens du travail en équipe. 

 Savoir-faire : Savoir expliquer, synthétiser et argumenter à l’oral ou à l’écrit, savoir écouter son 

interlocuteur, analyser et comprendre sa demande afin d’apporter une réponse adaptée, savoir 

préparer et animer des réunions ou ateliers d’échange en s’assurant de la bonne compréhension de 

chacun.e. 

Modalités : 

 Sous l’autorité et la responsabilité de la Directrice, le ou la référent.e famille aura un contrat à 

80% d’un temps plein lissé selon les périodes avec une rémunération mensuelle fixe. 

 Rémunération : selon grille et pesée du poste de référent.e famille conformément à la convention 

collective nationale des Acteurs du Lien Social et Familial. Taux horaire brut 15 €. 

 Localisation : le poste sera basé physiquement au sein de l’association, à Bourbon l'Archambault (25 

mn de Moulins). Déplacement sur notre territoire d’actions.  

 Prise de poste : le 1er avril 2026.  

Informations complémentaires et candidature  

Delphine GUY, Directrice, au 04 70 67 12 63 par email : direction.csadequat@gmail.com ou à Adéquat 

centre social, place de l’église 03160 Bourbon l’Archambault – réception des candidatures jusqu’au 6 

mars – Entretiens semaine du 16 mars.    


